
Deutschlands führende Karrieremesse 
für Ingenieur*innen und IT-Ingenieur*innen.

Wir machen 
Ingenieurkarrieren.
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2024

WUNSCHKANDIDAT*INNEN MITHILFE DER MATCHMAKING-PLATTFORM TALENTEFINDER
VERNETZEN SIE SICH SCHON VOR DEN VERANSTALTUNG MIT IHREN

WWW.INGENIEUR.DE/RECRUITINGTAG

HIER FINDEN SIE BERUFSERFAHRENE INGENIEUR*INNEN UND IT-INGENIEUR*INNEN. 
VDI NACHRICHTEN RECRUITING TAGE:

Vereinbaren Sie  individuelle Interviewtermine für die Messe oder für den digitalen Tag danach!



Nutzen Sie die 

Recruiting Tage 

mit Bau-

Schwerpunkt, 

um gezielt 

qualifizierte Bau-

Ingenieurinnen 

und Ingenieure 

anzusprechen. 

    

  

     

                            

          

                       

             

                                                                          

    

        

        

        

       

     

       

       

       

    

        

       

 

     

       

 
 

Professionals.und motivierteaufsichSieFreuen

Fach- und Führungskräften bis hin zu Young Professionals 

&  IT-Ingenieur*innen:  technischenVon

Sie auf gut vorbereitete und hochqualifizierte  Ingenieur*innen 

Präsentieren Sie sich als attraktiver Arbeitgeber und  treffen 

Ingenieur*innen.

umfangreichsten Pool berufserfahrener, wechselwilliger

größtes Ingenieurnetzwerk VDI – und damit Zugang zum

sonst bieten kann: die Anbindung an Deutschlands

IT-Ingenieur*innen. Er bietet Unternehmen, was niemand

führende Karrieremesse für Ingenieur*innen und

Der VDI nachrichten Recruiting Tag ist Deutschlands

IT-Ingenieur*innen.
Ingenieur*innen und
berufserfahrene
Perfect Match:

Sie signalisieren Interesse - somit steigt das Interesse der Talente an Ihrem Unternehmen
Die Terminvereinbarung im Vorfeld hinterlässt einen positiven Eindruck bei den Talenten. 
STÄRKERE BINDUNG MIT KANDIDAT*INNEN

Interaktionen mit Talenten besser planen und vorbereiten zu können.
Die vorherige Terminvereinbarung ermöglicht es Ihnen als Aussteller, Ihre
STEIGERUNG DER EFFEKTIVITÄT

entsprechend Ihres Bedarfs und Ihrer Anforderungen geeignete Talente für Sie aus.
Prüfen Sie potenzielle Kandidat*innen im Voraus und wählen Sie
GEZIELTE AUSWAHL

Kandidat*innen vereinbaren können, die Ihrem Profil entsprechen.
Sie nutzen Ihre Zeit effektiver, da Sie im Voraus Termine mit talentieren
EFFIZIENTE RESSOURCENNUTZUNG

 

 

 

  

       

Kandidat*innen, hochwertige Gespräche und einen klaren 
Fokus auf Recruiting.

Ort oder digital am Tag danach!

individuelle Einzelgespräche an Ihrem Stand vor 

Talente zu Ihnen passen. Vereinbaren Sie 

talentefinder  schon vor dem Event heraus, welche 

Finden Sie mit der Matchmaking-Plattform 

Standorten  möglich: Köln, Stuttgart und München.

Eine Teilnahme ist 2024 noch an folgenden 



Hamburg

Berlin

München

Dortmund

Präsentieren 
Sie sich den 
Kandidat*innen. 
Deutschlandweit.

Termine 2024RECRUITING TAG | 11:00 – 17:00 Uhr

München, MOC Veranstaltungscenter                                14. März              

Hamburg,  Handelskammer                                                    18. April                

Stuttgart, Liederhalle                                                           26. April                 

Dortmund, Kongresszentrum Westfalenhallen                  24. September

Berlin, Estrel Hotel                                                                   08. Oktober

Darmstadt, darmstadtium                                                           13. September

Köln, Halle Tor 2

 

07. November

Stuttgart, Liederhalle

München, MOC Veranstaltungscenter 16. November

Köln

Stuttgart

BAU

BAU

BAU

13. November

Darmstadt

BAUBAU

Digital am Tag nach der Veranstaltung über den talentefinder 
Vor der Veranstaltung über den talentefinder

In entspannter Atmosphäre beim After-Networking ab 16 Uhr bis 
Beim Catering kostenfrei für Aussteller und Besucher*innen**
Am Networking Point 11 bis 16 Uhr
Im Vortragsforum zu den Themen Engineering, Diversity & Future Skills



Treffen Sie auf gut vorbereitete und hochqualifizierte Talente:

17.30 Uhr

An Ihrem Messestand

**exklusives Sponsoring auf Anfrage

 (9 Uhr bis 16 Uhr)

am Tag danach
+ Digitales Zusatzangebot 



MESSE-LEISTUNGSPAKET

 

 

 

 

 

          

    

            

 Karrieremessen mit Bau-Spezial: Für die 

 gezielte Ansprache von Bau-Ingenieur*innen.

 Mit gezielten Werbemaßnahmen in 

 Bau-Fachzeitschriften und spezifischen Mailings 

 an Bauingenieur*innen

 Mit gesonderten Angeboten für 

 Bau-Ingenieur*innen im Vortragsforum und 

 in der Karrierereberatung

Messestand inkl. Matchmaking-Plattform

MESSE-LEISTUNGSPAKET smart
(für Unternehmen unter 100 Mitarbeitenden – 
nicht für Unternehmen im Konzernverbund)

 6 qm Standfläche 

 inkl. Systemwandelemente, 1 Stehtisch mit 2 Hockern,

 kostenfreies W-LAN

 Elektroanschluss 230 V für Ihren Messestand

 Catering für max. 2 Personen Standpersonal

 2 VDI nachrichten-Jahresabos als E-Paper

4.995 EUR zzgl. MwSt.

Messestand inkl. Matchmaking-Plattform

6.995 EUR zzgl. MwSt.

5 VDI nachrichten-Jahresabos als E-Paper

Catering für max. 5 Personen Standpersonal

 

Elektroanschluss 230 V für Ihren Messestand

 

Hockern, kostenfreies W-LAN

 

inkl. Systemwandelemente, 2 Stehtische mit3 

12 qm Standfläche

Nutzung der Matchmaking-Plattform talentefinder

Nutzung der Matchmaking-Plattform talentefinder

 

 

 

 

 

  

 

Community für Ingenieur*innen.

z.B. über  die  VDI-Kanäle  innerhalb  Deutschland  größter  

Recruiting  Tage  durch  eine  gezielte  Besucherwerbung, 

Sie  überzeugen  bereits  im  Vorfeld  der  VDI  nachrichten 

fassenden Messe- und Marketingservice.

unsere  Messe-Leistungspakete  mit  dem  bewährten,  um- 

Die beste Voraussetzung für ein erfolgreiches Recruiting:

pakete.
unsere Leistungs- 
Recruitingerfolgs:
Die Basis Ihres 

Messestand inkl. Matchmaking-Plattform

 

 

 

 

 

 

 

MESSE-LEISTUNGSPAKET Start-Up

2.495 EUR zzgl. MwSt.

unter 30 Mitarbeitenden)
(für Unternehmen jünger als 10 Jahre und  

Nutzung der Matchmaking-Plattform talentefinder

1 VDI nachrichten-Jahresabo als E-Paper

Catering für max. 2 Personen Standpersonal

Unternehmenspräsentation im Vortragsforum (15 Min.)

Elektroanschluss 230 V + Aufstellen eines Roll-Ups

inkl. 1 Stehtisch mit 2 Hockern, kostenfreies W-LAN 

4 qm Standfläche

sonst nur via Direktansprache erreichen können.

Ingenieur*innen und IT-Ingenieur*innen, die Sie
 

Hohe Exklusivität: Treffen Sie berufserfahrene
 

mit klarem Fokus auf erfolgreiches Recruiting

dat*innen und ihren potenziellen Vorgesetzten 

tige Gespräche zwischen gut vorbereiteten Kandi- 

Reduktion auf das Wesentliche: fachlich hochwer- 

Messe-Leistungspaket Start-Up (4 qm Standfläche)

Messe-Leistungspaket smart (6 qm Standfläche)

Messe-Leistungspaket (12 qm Standfläche)

Messestände und eintägige Veranstaltungen:

Begrenzter Aufwand durch Standard-

der Region.

Sie eine gute Mischung an Arbeitgeber*innen aus 

Unternehmen und Großkonzern: Bei uns finden 

Vom Start-Up bis hin zum kleinen und mittleren 

MARKETINGSERVICES

 

 

 

 

 

 Unternehmensdarstellung

INGENIEUR.de für 60 Tage ( 2 für Start-Ups)
3 Stellenanzeigen Premium in der Jobbörse von

Start-Ups)

Stellenaushänge am Job Board der Messe (10  für

Online-Firmenprofil auf INGENIEUR.de für 6 Monate30

Firmenprofil und -logo im Messekatalog

Platzierung Ihres Logos auf allen Werbemitteln



  
Bewerbung in VDI nachrichten: 

Großformatige Anzeigen und 

gezielte regionale Platzierung von 

Besucherwerbemitteln (AWA 2023

85.500 Seitenaufrufe  

 

 

 

 Personalanzeige im Messekatalog

  Premium-Firmenprofil auf INGENIEUR.de für 1 Jahr

995 EUR zzgl. MwSt.JE VERANSTALTUNG

 Employer-Branding-Paket Messe plus

 Hervorhebung des Unternehmens durch:

  Logo im Standplan

  Logoabbildung auf dem Messekatalog

  Hinweis in der Registrierung

  wahlweise Unternehmensvortrag

995 EUR zzgl. MwSt.JE VERANSTALTUNG

 Employer-Branding-Paket Online plus

 Hervorhebung des Unternehmens durch:

  gebrandete Anzeigen und Erwähnung in 

  Social-Media-Kanälen von INGENIEUR.de

  Advertorial auf INGENIEUR.de

  Erwähnung in Mailings im Vorfeld

995 EUR zzgl. MwSt.JE VERANSTALTUNG

Zusatzleistungen mit Preisvorteilen

MEHRBUCHER-RABATTE FÜR RECRUITING TAGE:

  5 % Rabatt bei Buchung von 2 bis 3 Terminen.

10 % Rabatt ab Buchung von 4 Terminen. 

Die Mehrbucher-Rabatte beziehen sich jeweils nur auf 
die Buchung innerhalb eines Kalenderjahres und nur auf den 
Leistungsanteil des jeweiligen Messe-Leistungspakets.

35.000 Leser*innen

über Mein VDI
Bewerbung bei VDI-Mitgliedern 

Nutzer*innen
68.000 registrierte 

Karriere und VDI-Update
starken Newsletter INGENIEUR.de 
Bewerbung über die reichweiten- 

Abonnent*innen
über 121.000

Direktansprache
aus der Verlagsdatenbank via 
VDI-Mitgliedern und Kandidat*innen 

Recruiting Tag-Einladung von

Einladungen
bis 35.000 Direkt- 

Social-Media-Kanäle
Werbekampagnen über eigene 
Zielgruppengenaue 

Social-Media-Kontakte
über 6.000.000

auf ingenieur.de
eiten der einzelnen Recruiting Tage 
Besucher*innen der Veranstaltungs 



VDI Verlag GmbH

VDI nachrichten Recruiting Tag

VDI-Platz 1, 40468 Düsseldorf

Postfach 10 10 54, 40001 Düsseldorf

Telefon: +49 211 6188-374 oder -377

recruiting@vdi-nachrichten.com

Schleswig-Holstein, Hamburg, 
Bremen, Niedersachsen, Berlin, 
Mecklenburg-Vorpommern,
Brandenburg, Sachsen-Anhalt,
Sachsen, Thüringen
Rolf Beiersdorff
Telefon: +49 40 881449-409
rbeiersdorff@crossmediaconsulting.de

Nordrhein-Westfalen,

Michael Haaß

Telefon: +49 211 6188-197 
mhaaß-nachrichten.com

Hessen, Rheinland-Pfalz, 
Saarland, Baden-Württemberg 
(PLZ 68-69, 74, 76-77, 97) 
Thomas Cosmo
Telefon: +49 40 881449-402
tcosmo@crossmediaconsulting.de

Baden-Württemberg 

 

Ihr Kontakt

WWW.INGENIEUR.DE/RECRUITINGTAG 

(PLZ 70-73, 75, 79, 79, 88, 89)

sfriedrich@vdi-nachrichten.com
Telefon: +49 89 52012871 
Sabine Friedrich
Bayern, Österreich, Liechtenstein


